® (ROPOS
Politik der KOPOS KOLIN a.s.

Vision: Der weltweit fiihrende Hersteller von Elektroinstallationsmaterial zu sein
Motto: Wir wollen mit unseren Produkten zu lhrem Erfolg beitragen

Langfristige Prioritéten der Gesellschaft

- Wir wollen der weltweite Hersteller von Elektroinstallationsmaterial und Schutzrohren werden

- Unsere Prémisse ist hervorragende Qualitat aller unserer Produkte

- Der Kunde als die wichtigste Person in unserem Unternehmen (kundenorientiertes Unternehmen)
- Der Mitarbeiter (als entscheidendes Element fur den Erfolg des Unternehmens)

Werte der Gesellschaft KOPOS KOLIN a.s.:
e Produktinnovation

Wir gehéren zu den Firmen, die die Richtung der Entwicklung im Bereich des Elektroinstallationsmaterials und der
Kabelschutzrohre vorgeben. Es fehlt uns nicht an Kreativitat, an der Bereitschaft, Neues zu lernen, neue Wege der
Entwicklung zu suchen, die zur Erhéhung des Wertes unserer Arbeit und der Wettbewerbsfahigkeit fihren.

e Abteilungsunabhingigkeit und Teamarbeit
Entscheidungsfreiheit ist unsere Verpflichtung, die verfugbaren Krafte und Informationen zu nutzen, um die Prozesse
und den Wert unserer Produkte sténdig zu verbessern. Wir untersttitzen uns gegenseitig und unsere Ergebnisse
spiegeln das Beste in uns wider! Deshalb sind wir erfolgreich.

e Flexibilitit
Flexible Reaktion auf Marktentwickliung, schnelle Einfuhrung neuer Produkte und Innovationen sind unsere Starke,
um immer zu den Ersten zu gehéren, die Marktbedrohungen in Chancen und Ideen in konkrete Werte verwandeln.

o Freude, Vertrauen und Integritét
Freude an der Arbeit und gute Beziehungen sind die Grundlage fur gute Leistungen. Offenheit und Verlasslichkeit
sind die Mittel, mit denen wir Vertrauen und Loyalitat bei unseren Mitarbeitern aufbauen, fir die ethische Werte eine
selbstverstandliche Richtschnur bei ihren taglichen Entscheidungen sind, wodurch wir nicht nur einen bedeutenden,
sondern auch einen positiven Beitrag zur menschlichen Gesellschaft leisten.

¢ Nachhaltigkeit und Hilfsbereitschaft
Unser Unternehmen beweist durch seine Aktivitaten, dass es den Bedurfnissen der sozialen Gemeinschaft und der
Erhaltung des Lebens und der Natur auf unserem Planeten nicht gleichgultig gegeniibersteht.
Wir respektieren den Schutz personenbezogener Daten, die Rechte der Mitarbeiter und anderer Personen, die mit
der Gesellschaft KOPOS KOLIN a.s. zusammenarbeiten, und halten die Vorschriften in diesen Bereichen ein.

e Gesundheit und Sicherheit
Wir fahren Verfahren und Tatigkeiten so durch, dass Schaden an Eigentum und Gesundheit der Mitarbeiter
vermieden werden. Die Mitarbeiter werden ordnungsgemaR Uber die von ihnen auszufihrenden Tatigkeiten
unterrichtet. Dadurch wird die Gefahr von Zwischenfallen und Unfallen minimiert.

e Energie
Wir ergreifen Malnahmen zur Verringerung des Energieverbrauchs von Betrieben und Prozessen.
Wir investieren in alternative Energiequellen. Wir nutzen die Abwarme eines Teils unserer Produktionsanlagen fiir
die Warmwasserbereitung und die Beheizung eines Teils des Verwaltungsgebaudes. Wir installieren PV-Paneele
auf den Dachern und planen einen weiteren Ausbau in diesem Bereich.

Die Unternehmensleitung ist sich ihrer Verantwortung in Bezug auf Produktqualitdt und Produktsicherheit,
Umweltschutz, Energiemanagement, Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz bewusst. Sie hat beschlossen, ihr
QMS, EMS, EnMS und HSE-System kontinuierlich zu verbessern.

Die Geschaftsleitung sorgt fur die Einhaltung aller relevanten Gesetze und Vorschriften und erwartet von allen
Beteiligten, dass sie diese ebenfalls einhalten.

Der Inhalt der Politik der KOPOS KOLIN a.s. muss allen Mitarbeitern und anderen Personen, die fur die KOPOS
KOLIN a.s. oder auf ihrem Geléande arbeiten, bekannt gemacht werden. Die Leitung der Geselischaft verlangt die
vollsténdige Einhaltung und Umsetzung der oben genannten Grundsétze.

Die Politik ist am Empfang, auf der Website www.kopos.cz und fur die Mitarbeiter im internen Netz frei zuganglich.

Die Unternehmensleitung verpflichtet sich, die notwendigen Ressourcen (finanziell, materiell und: personell) firr die
Einhaltung der oben genannten Grundsatze bereitzustellen.

Kolin, 06.03.2024

Ing. Jaroslav Topol

Generaldirektor,,
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